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Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

SUNUS

Kiiresellesme siireci ile birlikte bilgi, toplumlar i¢in en 6nemli gii¢ haline gelmistir. Bilgi,
hem iilkelerin beseri kalkinma diizeylerini arttirmalariin hem de kiiresel rekabette ayakta
kalabilmelerinin 6n kosuludur. Bu kapsamda toplumun ihtiya¢ duydugu konularda gerekli
egitim faaliyetlerinin hizli ve etkin bi¢imde verilebilmesi 6nemli bir konudur. Universitelerin
blinyesinde yer alan Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezleri 6zellikle ilgili
bolgenin ve dolayisiyla tilkenin ihtiyag duydugu alanlarda hem genel hem de mesleki egitim
faaliyetlerini vermede biiyiik esneklik saglamaktadir. Bunlarin yaninda yasam boyu 6grenme
anlayis1 ¢ercevesinde kisilerin kendini gelistirme noktasindaki ihtiyaglarina cevap verebilmek

icin Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezleri kritik 6neme sahiptir.

Bu gerekge ile 05 Agustos 2008 tarih ve 26958 sayili resmi gazetede yayimlanan yonetmelik
ile kurulan Merkezimizin amaci; Kastamonu Universitesi’nin on lisans, lisans ve lisansiistii
ogretim programlar1 disinda verilecek siirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla
Universitemizin kamu, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke

kalkinmasina hizmet vermek olarak belirlenmistir.

Doc. Dr. Orhan KANDEMIR

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirii
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I-GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yetiskinlere, egitim ihtiyaclarina yonelik yasam boyu 6grenme firsatlar1 vermek, onlari
topluma faydali bir birey haline getirmektir. Bilgi toplumunun gereklerini yerine getirmek
iizere sahip oldugumuz bilgi birikimi ve deneyimlerimizle, herkesin ulagabilecegi yasam boyu
egitim programlar1 diizenleyerek; dncelikle bulundugumuz bdlgede, uzun vadede ise ulusal ve
uluslararasi egitim alaninda etkin, saygin bir aktor olarak yer almaktir. Thtiyaclar cergevesinde
acilacak stirekli egitimler ile kiiresel rekabet silirecinde iilke kalkinmasina katki saglayacak

programlar sunmaktir.

Egitim programlarinin hazirlanmasi, sunumu ve degerlendirilmesi siirecinde siirekli analizler
yaparak hizmet kalitesini arttirmaktir. Bilgiyi ve bilimi toplum yararina sunmanin en etkin
stireclerini ~ gelistirmektir. Programlarimizda yer alan katilimcilarin  egitim-0gretim
gereksinimlerini karsilamak ve yeni ufuklar agmaktir. Sonugta bolge ve iilke kalkinmasina

onemli katkilar saglamay1 basarabilen bir merkez olmaktir.

Vizyonumuz

Verilen egitim hizmetleri ile toplumun yasam kalitesini ve bilgi diizeyini yiikseltmek, Kisileri
topluma faydali bir birey haline getirmek, bireyin gelismesine ve toplumun kalkinmasina
katki saglamak, Toplumda belirlenen ihtiyaglara gore egitim vermek, Siirekli 6§renme ve
gelismeyi ilke haline getirmek, Yasam boyu egitimi herkes i¢in ulasilabilir kilmak, Bilgi
toplumunun gereklerini yerine getiren yenilik¢i ve evrensel diizeyde taninmis egitim

programlar1 vermektir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinin Kurulus Mevzuati

Merkezimiz, 2008 yilinda, Kastamonu Universitesinin 6n lisans, lisans ve yiikseklisans
ogretim programlar1 disinda verilecek siirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla
Universitemizin kamu, 6zel sektdr ve uluslararast kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke

kalkinmasina hizmet vermek tizere kurulmustur.

Merkezimizin yonetmeligi 05 Agustos 2008 tarih ve 26958 sayili resmi gazetede yayinlanarak

yiirlirliige girmistir.

Gorev

Diizenlenen egitim programlari, iilke ve bolgenin giincel ekonomik faaliyetleri ve gelisimi
acisindan Oncelik kazanan alanlarda meslek kazanmak, meslekle ilgili bilgi ve beceri diizeyini
yiikseltmek, yeni mesleki beceriler edinmek ve kisisel gelisim ihtiyacini karsilamak isteyen,
toplumun her kesiminden bireylerin ya da bu egitimlerden c¢alisanlarini veya iiyelerini
yararlandirmak isteyen kamu ve 6zel tiim kuruluslarin Kastamonu ili ve il¢elerinin talep ve

ihtiyaglarina gore tasarlar ve yiritiliir.

Bu merkez; kamu ve o6zel sektor kisilere ihtiyag duyduklari alanlarda kurslar ve egitim
programlar1 planlar ve diizenler. Amaglar1 dogrultusundaki tiim faaliyetlerini meslek ici

egitim, kurumlara egitim, sertifika programlar1 gibi yontemlerle gerceklestirilir.
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Sorumluluk

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kurumsal bilgiyi uygulamayla birlestirerek katilimcilara ihtiyag duyduklari bilgi ve becerileri

kazandirmak,

Stirekli egitim arastirma ve uygulama faaliyetlerinde iiniversitemiz birimleri arasinda kaliteyi

ve igbirligini korumak ve gelistirmek,

Stirekli egitim arastirma ve uygulama programlarimizin temel ilkelerimize ve bilimsel etik

degerlerimize uygun olmasina 6zen gostermek,

Kastamonu Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinin giivenini

koruyarak, standartlarint siirekli gelistirmek.

Yonetmelik ve Yonergeler

Egitim Arastirma ve Uygulama

Merkezi Yonetmeligi

Yiiksekogretim Kanununun 7nci
maddesinin birinci fikrasinin
(d)bendinin (2)numarali alt bendi ile 14
tinci maddesine dayanilarak

hazirlanmistir.

Yonetmelikler Mevzuat Dayanagi Resmi Gazete
Tarih Sayisi
Kastamonu Universitesi  Siirekli | 4/11/1981 tarinli ve 2547 sayili 05/08/2008 26958
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Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

C. idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Kastamonu Universitesi iletisim Fakiiltesi binasinda Merkezimize tahsis edilmis 1 adet

Miidiir odasi,1 adet Miidiir yardimeilart odasi ve 1 adette biiro bulunmaktadir.

1.2 — Sosyal Alanlar

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinin kampiis i¢inde bulunmasi 6grencilerimize

mevcut (kiitliphane, kafeterya, spor salonu gibi) sosyal alanlar1 kullanma imkanini

saglamaktadir.

1.3- Hizmet Alanlar

1.3.1. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 (Adet) Alan1 (m2) Kullanan Sayis1
Calisma Odasi 3 12 3
Toplam 3 36 3
2- Orgiit Yapisi
REKTOR
YONETIM KURULU
MUDUR
MUDUR

YARDIMCILARI
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Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1 Yazihmlar
Office Programlari
3.2 Bilgisayar ve Ofis EKipmanlar
Masa iistii bilgisayar sayisi: 3 adet
Diz tistii bilgisayar sayisi:1 adet
Yazict: 3 adet

Fotokopi makinasi:3 adet

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amaghi | Arastirma Amagh | Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon - - - -

Slayt Makinesi - - - -

Tepegoz - - - -

Episkop - - - -

Barkod Okuyucu - - - -

Baski Makinesi - - - -

Fotokopi Makinesi 1 2 - 3

Faks - - - -

Kameralar - - - -

Televizyonlar - - - -

Tarayicilar - - - -

Miizik Setleri - - - -

Mikroskoplar - - - -

DVD ler - - - -

Diger - - - -
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4-Insan Kaynaklar1

4.1 idari Personel

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Yil Idari Akademik | Toplam Gegici Isci | Sozlesmeli | Toplam
Personel (A) Personel Personel Personel
(B) (A+B)

2019 1 3 4 0 0 4
2020 1 3 4 0 0 4
2021 1 3 4 0 0 4
4.2-idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 0 0 0
Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Teknik Hizmetler Sinifi 0 0 0
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Simifi 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Yardimci1 Hizmetli 0 0 0
Toplam 0 0 0
4.2-idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans

Kisi Sayisi - - - 1 -
Yiizde - - - 100 -




2006
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4.2-Idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3Yd | 4-6Yd | 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l | 21 ve Uzeri

Kisi Sayisi - - - - - 1
Yiizde - - - - - 100
4.2-Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 ve lizeri
Kisi Sayisi - - - - 1 -
Yiizde - - - - 100 -
II-AMAC ve HEDEFLER
Amaclar

Temel amacimiz bilgi toplumunun ihtiyaglar1 dogrultusunda; toplumu bilgilendirmek ve

gerekli alanlarda beceri kazandirmaktir. Bu amaci en iyi sekilde yerine getirmek i¢in ihtiyag

duyulan egitim alanlarinin tespit edilerek buna yonelik egitim programlarinin acilmasi,

Merkezimizin faaliyet alanlarina giren konularda siirekli egitim programlarinin diizenlenmesi

ve bu yolla iiniversitenin kamu, 0Ozel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

gelistirilmesi, dolayisiyla {ilke kalkinmasina hizmet verilmesi hedeflenmektedir.

KASUSEM, verdigi 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlar disinda kisisel ve toplumsal

acidan bilgi ve becerileri artirarak, bilim ve teknolojideki ilerlemeleri topluma yayarak

tilkemizin kalkinmasima katkida bulunacaktir. Siirekli gelisim ve degisimi hedeflemektedir.

Topluma ve kisilere katkis1 oldugu kadar iilkenin egitim planlamasina da katkis1 olacaktir.




Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Faaliyet olarak; Toplumun siirekli egitim ihtiyacin1 karsilamak {izere Universite birimlerinin
uzmanliklarindan yararlanarak, iistiin nitelikte ve talebe uygun olarak tekrarlanan, sertifika
programi veya kurs tarzinda, kisa ve uzun vadeli egitim programlar1 diizenlemek

amaclanmaktadir.
Hedefler

Stirekli egitim arastirma ve uygulama programlarinin belli bir kalite standartlarinda

hazirlanmalarina ve stirdiiriilmelerine yol gosterici ve diizenleyici bir rol listlenmek,

Stirekli egitim programlarmin ¢esitliligini her tiir stirekli egitim ihtiyacina yaratict bicimde

yanit verebilecek sekilde arttirmak,

Egitim programlar1 katilimcilarindan yiiriitiillen programlarla ilgili diizenli bir geri bildirim

alarak programlarin stirekli iyilestirilmesini saglamak,

Merkezi Kastamonu ili ve ¢evre illerde siirekli egitim agisindan en giivenilir ve vazgegilmez

bir bagvuru merkezi haline getirmektir.
I11-FAALIYETLERE ILiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2019 yilinda Cin de ortaya ¢ikan ve Tim diinya iilkelerini etkisi altina alan Covit 19
pandemisi ve buna bagl olarak iilkemizde alinan korunma tedbirleri kapsaminda orgiin kurs
egitimine bir siire ara verilmis, 2021 yil1 son déneminde YDS-YOKDIL (ingilizce) Hazirlik
Kursu agilmasi planlanmasina karsin yeterli talep olmadigi igin kurs baslatilamamistir. Fakat
yeni donemde (2022 yili) agilmasi planlanan kurslarin yonetim kurulu kararlar1 alinarak

stirece sokulmustur.

10
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Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

V- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e Diizenlenen kurslarda tiniversitemizde mevcut bulunan imkanlardan faydalanabilmesi,
e Giin gectikce biiyiiten Universitemizde degisik branslarda mevcut akademisyenlerin

varlig1 sayesinde cesitli egitim programlarinin kolaylikla acilabilmesi.

B-Zayifliklar
e Kendine ait tam donanimli bir bina yada dersliginin olmayisi
e Hedef kitleye ulasmada yapilacak duyurularin ve reklamin kisitli olmasi.
e Pandemi siirecinde yasanan ekonomik daralma nedeniyle tiim egitim alanlarina

yonelik ilginin genel olarak azalmasi.

C-Degerlendirme
e Miidiirliigiimiiz Ilimizde ve Universitemizde egitimine ihtiya¢ duyulacak alanlart
tespit ederek degisik dallarda katilimcilarin ilgisini g¢ekebilecek kurslar agmakta,

kisith ilan ve reklam ile imkanlar 6lgiisiinde hedef kitleye ulasmaya ¢aligsmaktadir.

IV-ONERI VE TEDBIRLER
Midiirliglimiize ait farkli egitim programlarimin ayni anda yiiriitiilebilecegi tam
donanimli bir binanmn tahsis edilmesi, bu binada kursiyerlerin yararlanacag: kantin
imkanlarinin  olmast gereklidir. Ciinkii kurslarin  yiirttildiigiic Fakiilte ya da
Yiiksekokullardaki salonlarin yapilan smavlar (agikdgretim, OSYM vb) nedeni ile
dolu olmas1 kurs takviminde ertelemelere yol agmaktadr.
Acilan egitimlerin tanitim ve reklam imkanlarinin arttirilmasi sayesinde daha genis

kitlelere ulagilma imkani ortaya ¢ikacaktir.

11
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Kastamonu 19/01/2022
Doc. Dr. Orhan KANDEMIR

Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirii
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