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Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

SUNUS

Bilgi toplumu olabilmenin bir geregi olarak yasam boyu dgrenmenin 6nemi her gecen giin
artarak devam etmektedir. Mesleki cesitlilik ve gelisim, kisisel gelisim ve toplumsal gelisim
yasam boyu 6grenmenin en 6nemli unsurlarini olusturmaktadir. Gliniimiiz toplumlar1 kendini
gelistiren veya kendini gelistirmeye agik olan bireylere 6nemli 6l¢iide ihtiyag duymaktadir.
Kisilerin kendini gelistirme noktasindaki ihtiyaglarina cevap verebilmek igin yasam boyu

ogrenme semsiyesi altinda tiniversitelere biiyiik gorevler diismektedir.

Bu gerekge ile merkezimiz, 2008 yilinda, Kastamonu Universitesinin on lisans, lisans ve yiiksek
lisans 6gretim programlar1 disinda verilecek siirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu
yolla Universitemizin kamu, zel sektdr ve uluslararas: kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke
kalkinmasina hizmet vermek {izere kurulmus ve merkezimizin yonetmeligi 05 Agustos tarih ve

26958 sayili resmi gazetede yaymlanarak yiirtirliige girmistir.

Dr. Ogr. Uyesi Eray AKTEPE

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudur Vekili
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I-GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yetiskinlere, egitim ihtiyaclarina yonelik yasam boyu O6grenme firsatlar1 vermek, onlar
topluma faydali bir birey haline getirmektir. Bilgi toplumunun gereklerini yerine getirmek
tizere sahip oldugumuz bilgi birikimi ve deneyimlerimizle, herkesin ulagabilecegi yasam boyu
egitim programlar1 diizenleyerek; dncelikle bulundugumuz bolgede, uzun vadede ise ulusal ve
uluslararasi egitim sahnesinde etkin, saygin bir aktor olarak yer almaktir. Siirekli egitimler ile

ustuin kalitede rekabetgi programlar sunmaktir.

Egitim arastirma ve uygulama programlarinin hazirlanmasi, sunumu ve degerlendirilmesinde
stirekli analizler yaparak hizmet kalitesini arttirmaktir. Bilgiyi ve bilimi toplum yararina
sunmanin en etkin siireglerini gelistirmektir. Programlarimizda yer alan katilimcilarin egitim-
ogretim gereksinimlerini karsilamak ve yeni ufuklar agmaktir. Sonugta rakiplerinden farkli ve

onde olmay1 basarabilen bir merkez olmaktir.

Vizyonumuz

Verilen egitim hizmetleri ile toplumun yasam Kalitesini yikseltmek, Kisileri topluma faydali
bir birey haline getirmek, bireyin gelismesine ve toplumun kalkinmasina katki saglamak,
Toplumda belirlenen ihtiyaglara gore egitim vermek, Siirekli 6grenme ve gelismeyi ilke haline
getirmek, Yasam boyu egitimi herkes i¢in ulasilabilir kilmak,

Bilgi toplumunun gereklerini yerine getiren yenilik¢i ve evrensel diizeyde taninmis egitim

programlar1 vermektir.
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Surekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinin Kurulus Mevzuati

Merkezimiz, 2008 yilinda, Kastamonu Universitesinin 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
ogretim programlar1 disinda verilecek stirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla
Universitemizin kamu, &zel sektdr ve uluslararast kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke

kalkinmasina hizmet vermek lizere kurulmustur.

Merkezimizin yonetmeligi 05 Agustos tarih ve 26958 sayili resmi gazetede yayinlanarak

yuriirlige girmistir.

GOrev

Diizenlenen egitim programlari, iilke ve bolgenin giincel ekonomik faaliyetleri ve gelisimi
acisindan Oncelik kazanan alanlarda meslek kazanmak, meslekle ilgili bilgi ve beceri diizeyini
yiikseltmek, yeni mesleki beceriler edinmek ve kisisel gelisim ihtiyacini karsilamak isteyen,
toplumun her kesiminden bireylerin ya da bu egitimlerden c¢alisanlarim veya iiyelerini
yaralandirmak isteyen kamu ve 6zel tim kuruluslarin Kastamonu ili ve ilgelerinin talep ve

ithtiyaglarina gore tasarlar ve yiirtitiir.

Bu merkez; kamu ve 6zel sektor kisilere ihtiya¢ duyduklari alanlarda kurslar ve egitim
programlari planlar ve diizenler. Amaglar1 dogrultusundaki tiim faaliyetlerini meslek i¢i e8itim,

kurumlara egitim, sertifika programlar1 gibi yontemlerle gerceklestirilir.
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Sorumluluk

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kurumsal bilgiyi uygulamayla birlestirerek katilimcilara ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve becerileri

kazandirmak,

Siirekli egitim aragtirma ve uygulama faaliyetlerinde tiniversitemiz birimleri arasinda kaliteyi

ve igbirligini korumak ve gelistirmek,

Siirekli egitim arastirma ve uygulama programlarimizin temel ilkelerimize ve bilimsel etik

degerlerimize uygun olmasina 6zen gostermek,

Kastamonu Universitesi Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezinin giivenini

koruyarak, standartlarini siirekli gelistirmek.

Yonetmelik ve Yénergeler

Yonetmelikler

Mevzuat Dayanagi

Resmi Gazete

Tarih

Sayisi

Kastamonu  Universitesi ~ Siirekli
Egitim Arastirma ve Uygulama

Merkezi Yonetmeligi

4/11/1981 2547
Yiiksekogretim  Kanununun 7 nci
fikrasmin  (d)
bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14

tarihli  ve sayih

maddesinin  birinci

iincii maddesine dayanilarak

hazirlanmistir.

05/08/2008

26958
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C. Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Kastamonu Universitesi iletisim Fakiiltesi binasinda 1 adet Merkez Miidiiriine ait oda ve 1

adet Merkez Midiirliigli biirosu bulunmaktadir.

1.2 — Sosyal Alanlar

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezine tahsisli bina bulunmamaktadir.

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayist (Adet) Alani (m2) Kullanan Sayist
Calisma Odasi 2 12 2
Toplam 2 24 2
2- Orgiit Yapisi
REKTOR
YONETIM KURULU
MUDUR
MUDUR

YARDIMCILARI
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1 Yazihmlar
Office Programlari
3.2 Bilgisayar ve Ofis Ekipmanlari
Masa iistii bilgisayar sayisi: 2 adet
Diz iistii bilgisayar sayisi:1 adet
Yazict: 3 adet

Fotokopi makinasi:3 adet

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.3.1. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar|

Cinsi Idari Amach Egitim Amagli | Arastirma Amagli | Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon - - - -

Slayt Makinesi - - - -

Tepegoz - - - -

Episkop - - - -

Barkod Okuyucu - - - -

Bask1 Makinesi - - - _

Fotokopi Makinesi 1 2 - 3

Faks i i i -

Kameralar - - - -

Televizyonlar - - - -

Tarayicilar - - - -

Mizik Setleri - - - -

Mikroskoplar - - - -

DVD ler - - - -

Diger - - - -
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4-insan Kaynaklari

4.1 idari Personel

4.1-Personelin Gelisimi

Yil Idari Akademik Toplam Gecici Isci Sozlesmeli | Toplam
Personel (A) Personel Personel Personel
(B) (A+B)
2018 1 3 4 0 0 4
2019 1 3 4 0 0 4
2020 1 3 4 0 0 4
4.2-1dari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
ari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 0 0 0
Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Teknik Hizmetler Sinifi 0 0 0
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Din Hizmetleri Sinifi 0 0 0
Yardimci Hizmetli 0 0 0
Toplam 0 0 0

4.2-Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

fIkogretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans
Kisi Sayist - - - 1 -
Yizde - - - 100 -
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4.2-idari Personelin Hizmet Siireleri

[dari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd | 4-6Yd | 7-10 Y 11-15 Y1l 16-20 Y11 | 21 ve Uzeri
Kisi Sayist - - - - - 1
Yizde - - - - - 100
4.2-Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimm
da Pe ONnc d Od e Dag
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 ve Uzeri
Kisi Sayist - - - - 1 -
Yizde - - - - 100 -

II-AMAC ve HEDEFLER

Amagclar

Temel amacimiz toplumu bilgilendirmek ve beceri kazandirmaktir. Bu amaci en iyi sekilde
yerine getirmek i¢in bazi ilkelerin g6z 6niinde bulundurulmasi 6nemlidir. Bunu saglamak i¢in
egitim malzemelerinden baslayarak sunuma, egitim yerinin dlzenine kadar en yiksek

verimliligini saglayacak sekilde diizenlemeleri yapmaktir.

Merkezimizin faaliyet alanlarina giren konularda siirekli egitim programlari diizenlemek ve bu
yolla iiniversitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke

kalkinmasina hizmet vermektir.

Kastamonu Universitesi, verdigi onlisans, lisans ve lisansiistii programlar disinda kisisel ve
toplumsal agidan bilgi ve becerileri artirmak, bilim ve teknolojideki ilerlemeleri topluma
yayarak Ulkemizin kalkinmasina katkida bulunacaktir. Siirekli gelisim ve degisimi
hedeflemektedir. Topluma ve kisilere katkisit oldugu kadar iilkenin egitim planlamasina da

katkis1 olacaktir.
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Toplumun siirekli egitim ihtiyacini karsilamak iizere Universite birimlerinin uzmanliklarindan
yararlanan, Gstin nitelikte ve talebe uygun olarak tekrarlanan, sertifika programi veya kurs

tarzinda, kisa ve uzun vadeli egitim programlari diizenlemektir.
Hedefler

Stirekli egitim arastirma ve uygulama programlarinin belli bir kalite standartlarinda

hazirlanmalarina ve siirdiiriilmelerine yol gosterici ve diizenleyici bir rol iistlenmektir.

Stirekli egitim programlarinin ¢esitliligini her tiir siirekli egitim ihtiyacina yaraticit bigimde

yanit verebilecek sekilde arttirmak

Egitim programlar1 katilimcilarindan yiiriitiillen programlarla ilgili diizenli bir geri bildirim

alarak programlarin siirekli iyilestirilmesini saglamak

Kastamonu ili ve ¢evre illerde siirekli egitim agisindan en giivenilir ve vazgeg¢ilmez bir bagvuru

merkezi haline getirmektir.

10
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Siirekli
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I11- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

e Dizenlenen kurslarda tuniversitemizde mevcut bulunan imkanlardan faydalanabilmesi,

e Universitemizde degisik branslarda bulunan akademisyenler sebebi ile kurslarda
gorevlendirilebilecek 6gretim elemani sikintis1 olmadan gesitli dallarda agabilecegi kurs

¢esidinin ¢ok olmasi

B-Zayifhiklar
e Kendine ait tam donaniml bir dersliginin olmayisi

e Hedef kitleye ulasmada yapilacak duyurularin ve reklamin kisitli olmasi

C-Degerlendirme
e Miidiirliigiimiiz [limizde ve Universitemizde egitimine ihtiya¢ duyulacak alanlari tespit
ederek degisik dallarda katilimcilarin ilgisini ¢ekebilecek kurslar agmakta, kisith ilan

ve reklam ile imkanlar 6lglisiinde hedef kitleye ulagsmaya ¢alismaktadir..

IV-ONERI VE TEDBIRLER

Yeterli 6l¢tide yapilan kurs ilan ve reklamui ile genis kitlelere ulasildig: takdirde katilim
yiiksek olacak her kesimin diizeyine gore kurslar agilabilecek kurslardan genis kitleler

yararlanabilecektir.

12
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Kastamonu 25 /01/2021
Dr. Ogr. Uyesi Eray AKTEPE

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudur Vekili
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